
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI  
 

Nome  ZANOTTI  EDGARDO 

Indirizzo  PIAZZA CRESPI, N. 12 – 28065 CERANO - PALAZZO MUNICIPALE 

Telefono  0321/7714205 0321/7714222 

Fax  0321/728005 

E-mail  comandante@comune.cerano.no.it 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 
Data di nascita  04.11.1964 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
  

• Date (da – a)   DAL 01 NOVEMBRE 2017 AD OGGI  
 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 COMUNE DI CERANO 
 

• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE 
• Tipo di impiego  COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE – Q.F. CATEGORIA D  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RESPONSABILITÀ E COORDINAMENTO AREA POLIZIA MUNICIPALE E 

COMMERCIO 
 
 

• Date (da – a)   DAL 01 GENNAIO 2015 AL 31 OTTOBRE 2017  
 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 COMUNE DI CERANO 
 

• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE 
• Tipo di impiego  COMANDANTE DELLA CONVENZIONE DI POLIZIA MUNICIPALE TRECATE, 

CERANO E SOZZAGO– Q.F. CATEGORIA D  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 RESPONSABILITÀ E COORDINAMENTO AREA POLIZIA MUNICIPALE E 

POLIZIA AMMINISTRATIVA  
 
 



• Date (da – a)   DAL 17 DICEMBRE 1999 AL 31 DICEMBRE 2014  
 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 COMUNE DI CERANO 
 

• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE 
• Tipo di impiego  COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE – Q.F. CATEGORIA D  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RESPONSABILITÀ E COORDINAMENTO AREA POLIZIA MUNICIPALE E 

COMMERCIO 
 
 

                                • Date 
(da – a) 

  DAL 16 AGOSTO 1996 AL  16 DICEMBRE 1999 
 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 COMUNE DI CERANO 
 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 
• Tipo di impiego  Comandante Polizia Municipale – ex VI° Q.F.  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 RESPONSABILITÀ E COORDINAMENTO AREA POLIZIA MUNICIPALE E 

COMMERCIO 
 

 
• Date (da – a)   DAL 30 DICEMBRE 1993 AL 15 AGOSTO 1996  

 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 COMUNE DI CALTIGNAGA 

 
• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego  AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE – EX V° Q.F.  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 ATTIVITÀ DI POLIZIA MUNICIPALE E COMMERCIO 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  1989 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Milano - Facoltà di Scienze Politiche  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Indirizzo Politico Internazionale  

• Qualifica conseguita  LAUREA 
   

• Date (da – a)  1983 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Istituto Tecnico Commerciale “O.F. Mossotti” Novara  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Ragioneria  

• Qualifica conseguita  Diploma di Scuola Media Superiore 



 
   
   
   
   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI  
Acquisite nel corso della 

vita e della carriera ma non 
necessariamente 

riconosciute da certificati e 
diplomi ufficiali. 

 
MADRELINGUA 

  
ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONA 
• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione 
orale 

 BUONA 

 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  DISCRETA 

• Capacità di scrittura  DISCRETA 
• Capacità di espressione 

orale 
 DISCRETA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI  
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 

 GESTIONE DEL PERSONALE, DELLE PRATICHE D’UFFICIO E 

PROGRAMMAZIONE ATTIVITÀ 



attività di volontariato (ad 
es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 PARTECIPAZIONE E SUPERAMENTO DEL  31° CORSO DI FORMAZIONE 

PROFESSIONALE DI POLIZIA MUNICIPALE – ANNO 1994 
N. 8 CORSI REGIONALI IN MATERIA DI POLIZIA MUNICIPALE  
N. 10 CORSI DI AGGIORNAMENTO PRESSO ALTRI ENTI FORMATIVI 
DIPLOMA DI BENEMERENZA CON MEDAGLIA  DEL M INISTERO DEGLI 

INTERNI PER EMERGENZA ALLUVIONI – ANNO 2000 
ATTESTATO REGIONALE DI FREQUENZA CON PROFITTO PER FORMATORI DI 

EDUCAZIONE STRADALE – SCUOLA MEDIA INFERIORE – ANNO 2010 – 

VOTAZIONE 55/60 
ATTESTATO REGIONALE DI FREQUENZA CON PROFITTO PER FORMATORI DI 

EDUCAZIONE STRADALE – SCUOLA ELEMENTARE – ANNO 2010 – 

VOTAZIONE 54/60 
ATTESTATO REGIONALE DI FREQUENZA CON PROFITTO CORSO DI 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER COMMISSARI DI POLIZIA LOCALE– 

ANNO 2010 – VOTAZIONE 58/60 
ATTESTATO REGIONALE DI FREQUENZA CORSO DI FORMAZIONE 

“PROTEZIONE CIVILE”  PER FUNZIONARI DELLE AMMINISTRAZIONE LOCALE 

– ANNO 2011  
ATTESTATO REGIONALE DI FREQUENZA CORSO DI SPECIFICA 

QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER COMANDANTI POLIZIA LOCALE 

“GESTIONE PER OBIETTIVI E PROCESSI NELLA POLIZIA LOCALE”  – ANNO 

2012 
ATTESTATO DELLA C.R.I. REGIONALE DI FORMAZIONE PER L’UTILIZZO DEI 

DEFRIBILLATORI SEMIAUTOMATICI ESTERNI – ANNO 2017 
 
 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

  

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
 

 QUALIFICA PROFESSIONALE DI ESPERTO IN ELABORAZIONE DATI – 

CONTABILITÀ GENERALE RILASCIATO DALLA REGIONE PIEMONTE NEL 

1992 
 

PATENTE O PATENTI  Cat. A-B 
 


